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Association des Amis du Patrimoine de Repentigny

Assemblée Générale du 30 mai 2026



|

Ordre du jour
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1. Rapport moral

• Bilan des 17 années / Perspectives - évolutions

• Bilan 2025 

2. Rapport financier

• Comptes 2025

3. Gouvernance (partie CA)

• Changement de président / secrétaire

• Renouvellement de mandats d’administrateurs
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Rapport moral
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2009 – 2025 : 17 ans d’efforts … récompensés !
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A notre actif, 

1. Un beau lieu,
- bien restauré

merci notamment au département et à la commune

- ouvert

- animé 

2. Une bonne image en tant qu’association : dynamisme, 

innovation (ouverture automatique, digital)

Mais rien n’est jamais acquis

• Le monde, même celui du patrimoine / associatif, est concurrentiel 
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En 2025, nous fêtons nos 17 ans !
Ce que nous avons appris depuis 2009

La force de l’engagement

▪ Association : chacun selon ses compétences, dans la joie, attirés par la beauté du lieu, 

▪ Le soutien clé de nos élus et des collectivités (commune et département notamment)

▪ L’importance du réseau : APEPA, les Z’Agitateurs du patrimoine, liens avec les associations voisines, le 
service Patrimoine du département, …

- Repentigny a une image d’association dynamique mais la concurrence est là !

Restauration : 

▪ Leçon de patience : 17 ans d’efforts, ponctués de surprises

▪ Prendre le chantier dans l’ordre …ou pas !!

▪ S’entourer de compétences

Après/pendant la restauration, … l’animation / la promotion / l’ouverture !

▪ Pierres en Lumières, Journées Européennes du Patrimoine, crèche, Nuit des retables, chemin des petites 
églises…

▪ Concert / spectacle / expos

Le faire … et le faire savoir !

▪ Importance de la communication digitale (site, X, FB, Instagram …) et papier (guide de visite, courrier, revue 
du Pays d’Auge, Ouest France…)
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Les enjeux pour les années à venir
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« Finir » la restauration …

• antependium, porte, coffre-tronc, garde corps d’accès au cimetière…

Améliorer encore l’accueil (éclairage int./ext. …)

et l’« expérience visiteurs » même sans guide (dispositifs papier / 
digital-multimédia)

Faire savoir / communiquer en particulier vers les publics « éloignés »

Faire réseau avec les associations et autres acteurs du patrimoine

Elargir le périmètre de nos activités au patrimoine immatériel 
(mémoire/histoire: Canada, 14-18, famille Thierry …) et naturel / 
environnemental (if, chemins, eau …) de la commune

Promouvoir le lien social

Renouveler notre engagement / Conforter & rajeunir notre 
base de membres  Innover
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Evénements 2025
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Questions

Vote du rapport 

moral
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Le rapport moral est approuvé



Rapport financier

10



11

Le rapport financier 

est approuvé



Merci !


